
 

05.09.2024. Администрация Костромской области объявляет IV Областной 

конкурс «Лучший государственный гражданский служащий Костромской области» 

2024 года (далее - Конкурс).  

Конкурс проводится в номинации «Молодой государственный гражданский 

служащий Костромской области». 

Для участия в Конкурсе приглашаются государственные гражданские 

служащие Костромской области в возрасте до 35 лет, имеющие стаж 

государственной гражданской службы от 1 до 5 лет, из них в исполнительном 

органе Костромской области, который представляет участник, не менее 1 года. 

Конкурс проводится в период с 06.09.2024 по 06.11.2024 года. 

Конкурс пройдет в 3 этапа: 

I этап - прием и оценка конкурсных документов; 

II этап - оценка знаний и умений участников Конкурса методами тестирования 

и выполнения практического задания. 

В ходе тестирования проверяются знания законодательства о государственной 

гражданской службе Российской Федерации и Костромской области, в сфере 

противодействия коррупции, Конституции Российской Федерации, делового 

русского языка, географии, истории России и Костромской области.  

При выполнении практического задания необходимо продемонстрировать 

знания законодательства о работе с обращениями граждан в Российской 

Федерации. 

III этап - финальное выступление участников Конкурса по теме 

«Профкультура – ключ к успеху. Моя формула» (интерактивное представление 

темы и собеседование с членами Конкурсной комиссии). 

Для участия в Конкурсе следует лично представить в срок с 06.09.2024 по 

20.09.2024 года в управление государственной службы и кадровой работы 

администрации Костромской области (г. Кострома, ул. Дзержинского, д.15,         

каб. № 62) пакет документов: 

1) заявление об участии в Конкурсе; 

2) согласие на обработку персональных данных; 

3) характеристика; 

4) видео визитка (на усмотрение участника Конкурса). 

Формы указанных документов и Положение о Конкурсе утверждены 

постановлением губернатора Костромской области от 02.12.2020 года № 262 «Об 

областном конкурсе «Лучший государственный гражданский служащий 

Костромской области». 

Победитель и призеры Конкурса, занявшие 1, 2 и 3 места, награждаются 

именными дипломами и денежными премиями: 

за 1 место - 300 000 рублей; 

за 2 место - 200 000 рублей; 

за 3 место - 100 000 рублей. 

 

Ждем ваших заявок на участие в Конкурсе! 

 

Справки и консультации: 

Секретарь  конкурсной комиссии - Тестова Татьяна Борисовна, тел. +7 (4942) 31 41 50 


